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Положение о порядке уведомления руководителя о фактах обращения в целях склонения
работника к совершению коррупционного правонарушения

1. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок уведомления работодателя о фактах обращения в целях склонения
работника Муниципального общеобразовательного учреждения «Поросозерская средняя.
обшеобразовательнаяшкола» к совершению коррупционных правонарушений, разработан в
соответствии со статьей 11.1 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. М 273-ФЗ "О
противодействии коррупции" и регламентирует процедуру уведомления работодателя о фактах
обращения в целях склонения работника Организации к совершению коррупционных
правонарушений, а также регистрации такого уведомления и организации проверки содержащихся в
нем сведений.
1.2. Обязанность уведомлять работодателя обо всех случаях обращения каких—либо лиц в целях
склонения работника к совершению коррупционных правонарушений, за исключением случаев,
когда по данным фактам проведена или проводится проверка, возлагается на работника.
1.3. Работник, которому стало известно о факте обращения к иным работникам в связи с
исполнением должностных обязанностей каких-либо лиц в целях склонения работников к
совершению коррупционных правонарушений, вправе уведомлять об этом должностное лицо,
ответственное за профилактику коррупционных и иных правонарушений в Школе, в соответствии с
настоящим Порядком.
1.4. Уведомление о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных
правонарушений осуществляется работником в письменной форме произвольно или по
рекомендуемому образцу (приложение М 1 к настоящему Порядку) не позднее рабочего дня,
следующего за днем обращения к работнику в целях склонения его к совершению коррупционных
правонарушений путем передачи уведомления должностному лицу, ответственному за работу по
профилактике коррупционных и иных правонарушений в Школе, или направления такого
уведомления администрации Школы посредством почтовой связи.
1.5. В случае нахождения работника в служебной командировке, в отпуске, вне места нахождения
школы, он обязан в течение суток с момента прибытия к месту осуществления своей трудовой
функции письменно уведомить должностное лицо, ответственное за работу по профилактике
коррупционных и иных правонарушений, о факте склонения его к совершению коррупционных
правонарушений.
1.6. В уведомлении о факте склонения к совершению коррупционных правонарушений указывается
следующие сведения:
°2° должность, фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя Школы, на имя которого

направляется уведомление;
фамилия, имя, отчество (при наличии), должность, номер телефона работника;
все известные сведения о лице, склоняющем к совершению коррупционного правонарушения;
сущность предполагаемого коррупционного правонарушения;
способ склонения к совершению коррупционного правонарушения;
дата, место, время склонения к совершению коррупционного правонарушения;
обстоятельства склонения к совершению коррупционного правонарушения;
дополнительные имеющиеся по факту склонения к совершению коррупционного
правонарушений документы.

Уведомление должно быть лично подписано работником с указанием даты его составления.
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Приложение 2

к Положению о порядке уведомления
руководителя о фактах обращения в целях склонения

к совершению коррупционных правонарушений

ЖУРНАЛ
регистрации уведомлений о фактах

обращения в целях склонения работника

(наименование организации)
к совершению коррупционных правонарушений

Ы Номе и дата Сведенияо аботнике, подавшем ведомление К аткое соде жание Ф.И.О. лица,р р У р Р
п/п регистрации уведомления принявшего

уведомления Ф.И.О.
Ёкумент, должность телефон уведомление
остоверя
ющий

личность

1 2 З 4 5 6 7 8



Приложение 1

к Порядку уведомления
работодателя о фактах
обращения в целях склонения
работника к совершению
коррупционных правонарушений

РУКОВОДИТСЛЮ ОРГЗНИЗЗЦИИ
(должность, наименование организации)

ОТ
(фамилия, тия, отчество, должность, контактный телефон)

Уведомление
о факте обращения в целях склонения работника к совершению

коррупционных правонарушений
'

Настоящим уведомляю, что:
1)

(описаниеобстоятельств, ПРИ КОТОРЫХ СТШіО известно о СЛУЧЭД Обращения К работнику В СВЯЗИ С ИСПОЛНСНИСМ

ИМ ДОЛ>КНОСТЪП>ГХ обязанностей КЗКИХ-ЛИбОЛИЦ В целях СКЛОНСНИЯ его К совершению коррупционных

правонарушений)

(дата, место, время)

2)
(подробные сведения о коррупционных правонарушениях, которые

должен был бы совершить работник по просьбе обратившихся лиц)

(все известные сведения о физическом (юридическом) лице,
склоняюшем к коррупционному

правонарушению)
4)

(способ и обстоятельства склонения к коррупционному правонарушению,
а также информация об отказе

(согласии)работнрша принять предложение лица о совершении коррупционного
правонарушения)

(подпись) (ишшишгы и фамилия)

(дата)

Регистрация:И от " " 20 г.


