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РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ

KARJALAN TAZAVALDU
АДМИНИСТРАЦИЯ

СУОЯРВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

SUOJÄRVEN PIIRIKUNNAN HALLINDO
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
17.12.2024                                                                                                 № 1167 
Об утверждении муниципального план-графика (дорожной-карты) повышения качества образования в школах с низкими образовательными результатами
В соответствии с приказами Министерства образования и спорта Республики Карелия № 757 «Об утверждении положения о региональной системе работы со школами с низкими образовательными результатами и школами, функционирующими в неблагоприятных социальных условиях» от 23.06.2022, письмом ГАУ ДПО РК «КИРО» №822 от 22.10.2024 
1. Утвердить список школ с низкими образовательными результатами Суоярвского муниципального округа на 2025 год согласно Приложению 1.

2. Утвердить План-график повышения качества образования в школах с низкими образовательными результатами Суоярвского муниципального округа  на 2025 год согласно Приложению 2 (далее – План).

3. Руководителям школ с низкими образовательными результатами направлять отчеты о выполнении данного Плана в отдел образования, культуры и социальной политики до 20 июня 2025 года (1 полугодие) и до 10 декабря 2025 года (2 полугодие)
4. Контроль над исполнением постановления возложить заместителя главы администрации – начальника отдела образования, культуры и социальной политики Е.Н. Смирнову.
Глава Суоярвского

муниципального округа                                                                        Р.В. Петров
__________________________________________________________________
Разослать: Дело, ООКиСП – 1, ОО - 2
Приложение 1  к

постановлению администрации 

Суоярвского муниципального округа
№ 1167 от 17.12.2024
Список школ с низкими образовательными результатами Суоярвского муниципального округа на 2025 год

	№ п/п
	Наименование ОО
	ФИО директора
	Контакты 

	1
	Муниципальное общеобразовательное учреждение «Суоярвская средняя общеобразовательная школа»
	Башкиров Алексей Валерьевич
	(81457)-5-28-79

	2
	Муниципальное общеобразовательное учреждение «Поросозерская средняя общеобразовательная школа»
	Щербакова Елена Геннадьевна
	(81457)-3-32-43


Приложение 2  к

постановлению администрации 

Суоярвского муниципального округа
№ 1167 от 17.12.2024
Муниципальный план-график повышения качества образования

в школах с низкими образовательными результатами

Суоярвского муниципального округа на 2024 год

	№ п/п
	Наименование

мероприятия
	Сроки 
	Ожидаемые результаты
	Выполнение

	1
	Круглый стол в рамках совещаний руководителей образовательных организаций «Организация работы в общеобразовательном учреждении с обучающимися, имеющими низкие результаты обучения»
	декабрь 2024
	Получение объективной информации о динамике успеваемости
	Администрация Суоярвского муниципального округа 

Руководители ОО

	2
	Разработка и реализация «Дорожной карты», предусматривающей мероприятия, направленные на повышение качества образовательных результатов в ШНОР
	Декабрь 2024
	Повышение качества образования
	Администрация Суоярвского муниципального округа 

Руководители ОО

	3
	Оценка эффективности деятельности директора школы
	Январь 2025
	
	ООКиСП

	4
	Участие в методических вебинарах по вопросам подготовки к ГИА 2025 (по запросу ОУ)
	Январь-май 2025
	Повышение профессиональной компетентности учителей
	Руководители ОО

	5
	Проведение анализа результатов оценочных процедур 2024 года
	Январь - февраль 2025
	Принятие управленческих решений
	Руководители ОО

	6
	Проведение анализа программы развития общеобразовательного учреждения с учетом результатов оценочных процедур 2024 года
	Февраль 2025
	Повышение уровня результативности школьных достижений детей и обеспечение качества обучения 
	Руководители ОО

	7
	Внеплановая аттестация директоров и заместителей директоров по учебно-воспитательной работе 
	Март 2025
	Установление соответствия компетентности руководителя/заместителей занимаемой должности
	МОУ «Суоярвская СОШ»

	8
	Муниципальный этап Всероссийского конкурса «Педагог года»
	Март 2025
	Повышение профессиональной компетентности учителей 
	ОО

	9
	Районная конференция молодых исследователей «Шаг в будущее»
	Март –апрель 2025
	Участие не менее 1% обучающихся
	ОО

	10
	Круглый стол в рамках совещаний руководителей образовательных организаций «Организация работы в общеобразовательном учреждении с обучающимися, имеющими низкие результаты обучения»
	Апрель  2025
	Получение объективной информации о динамике успеваемости
	Администрация Суоярвского муниципального округа 

Руководители/заместители ОО

	11
	Проведение сравнительного анализа результатов оценочных процедур (ВПР и др.) и текущей успеваемости слабоуспевающих обучающихся, для анализа объективности внутри школьного оценивания
	После проведения оценочных процедур
	Объективность внутри школьного оценивания
	ОО

	12
	Проведение анализа и подготовка аналитических материалов по итогам ГИА 9,11 классов на школьном уровне
	Август 2025
	Принятие управленческих решений
	ОО

	13
	Августовская конференция
	Август 2025
	Участие руководителей, педагогов 
	ОО

	14
	Работа с одаренными детьми:

-разработка плана работы

- предоставление отчета и анализ выполнения плана по итогам учебной четверти/года в ООК и СП
	В течение 2025 года
	Личностное развитие обучающихся
	ОО

	15
	Работа с низко мотивированными и слабоуспевающими обучающимися, в т.ч.:

-разработка плана работы

- предоставление отчета и анализ выполнения плана по итогам учебной четверти/года в ООК и СП 
	В течение 2025 года
	Наличие положительной динамики учебных достижений обучающихся
	Руководители ОО

	16
	Организация работы муниципального педагогического сообщества Суоярвского муниципального округа, в т.ч. оказание адресной помощи учителям, имеющим профессиональные дефициты, руководителям образовательных организаций, в которых наблюдаются затруднения в организации образовательного процесса.
	В течение 2025 года
	Создание условий, способствующих повышению уровня профессиональной культуры педагогов и педагогического мастерства для сохранения стабильно положительных результатов в обучении и воспитании обучающихся, воспитанников, развитию творческого потенциала педагогических работников
	Администрация Суоярвского муниципального округа

	17
	Работа школьных методических объединений учителей - предметников
	В течение 2025 года
	Повышение профессиональной компетентности учителей
	ОО

	18
	Организация информационно-методического обеспечения мероприятий по просвещению родителей (законных представителей) в области повышения компетенций в вопросах детско-родительских и семейных отношений, воспитания детей, в том числе по вопросам формирования навыков ответственного отношения к здоровью
	В течение 2025 года
	Усиление ответственности родителей и их роли в достижении результативности

обучения, участие в жизни школы
	ОО

	19
	Взаимодействие с родителями: посещение семей, консультирование, информированность родителей о жизни школы через школьный сайт, родительские собрания
	В течение 2025 года
	Усиление ответственности родителей и их роли в достижении результативности обучения, участие в жизни школы и управлением школой
	ОО

	20
	Психолого-педагогическое и логопедическое сопровождение обучающихся с ОВЗ
	В течение 2025 года
	Личностное развитие обучающихся, комфортный школьный климат
	ОО

	21
	Участие в республиканских, межрегиональных семинарах


	В течение 2025 года
	Повышение профессиональной компетентности учителей 
	ОО

	22
	Индивидуальные и групповые консультации учителей в ГАУ ДПО РК «КИРО»
	В течение 2025 года
	Повышение профессиональной компетентности учителей 
	ОО

	23
	Повышение квалификации учителей: курсы повышения квалификации.
	В течение 2025 года
	Повышение профессиональной компетентности учителей, овладение новыми формами и методами преподавания 
	ОО


